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Chers membres de la grande famille du Collège Saint-Maurice,

C’est avec une immense fierté que je vous présente ce rapport 
annuel, témoin des réalisations exceptionnelles de notre 
communauté. Dans le contexte de la relève institutionnelle, le 
Collège a officiellement fait l’acquisition du bâtiment qui l’abrite. Il 
s’agit d’un tournant majeur dans l’histoire de notre établissement 
qui assurera sa pérennité pour les générations à venir.

Nous avons également entamé la phase de réaménagement de la maison mère, 
généreusement léguée par les Sœurs de la Présentation de Marie. Ce projet d’envergure, 
dont la mise en œuvre se poursuivra en 2025-2026, est le fruit d’une vision commune et 
d’un engagement profond envers l’éducation et la communauté maskoutaine.

Je tiens à souligner le succès retentissant de notre première campagne de financement 
majeure, présidée par monsieur Benoît Chartier. La générosité de nos donateurs a été 
exceptionnelle, démontrant leur confiance dans notre projet et dans les retombées 
positives que ce dernier aura pour Saint-Hyacinthe et la région.

Notre plus grande fierté reste nos élèves. Les voir se développer de manière harmonieuse 
et s’épanouir dans notre école est une source constante d’inspiration. C’est en travaillant 
de concert avec leurs parents que nous réussissons à créer l’environnement d’exception 
dans lequel ils évoluent. La collaboration parents-école demeure une grande force de 
notre établissement.

Finalement, je souhaite exprimer ma profonde gratitude à tous les membres du personnel. 
Votre dévouement, votre créativité et votre passion pour l’éducation sont exceptionnels. 
C’est grâce à votre travail acharné que nous pouvons relever les défis et offrir à nos élèves 
une expérience éducative de premier ordre.

L’année qui s’achève a été celle des fondations solides et de la collaboration fructueuse. 
Nous sommes impatients de continuer à bâtir l’avenir de notre Collège avec vous, car 
ensemble, nous formons l’avenir!

Karine Gamache
Directrice générale

Mot de la 
directrice générale
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Conseil d’administration du CSM Membres de la corporation du CSM

Organigramme
2024-2025

Me Julie Piché, présidente
Pierre Normand, vice-président
Sœur Édith Lavoie, secrétaire
Sœur Germaine Lapierre, administratrice
Pierre Rhéaume, administrateur
Ariane Laganière, administratrice

Me Julie Piché, présidente
Pierre Normand, vice-président
Sœur Édith Lavoie, secrétaire
Sœur Germaine Lapierre, administratrice
Sœur Estelle Moreau, administratrice
Pierre Rhéaume, administrateur
Ariane Laganière, administratrice

Conseil 
d’administration

Guylaine Doyon
Directrice des services

aux élèves

Karine Gamache
Directrice générale

France Gonthier
Coordonnatrice des 

finances

Aline Marchant,  
techn. en admin.
Patricia Plante,  
techn. en admin.

Patrick Montpas
Régisseur

Valérie Auchu, secrétaire -
réceptionniste

Josée Tellier, secrétaire  
de gestion

Marie-Andrée Cloutier,  
orthop.

Marie-Pier Lafond, secrétaire

Hugues Pelletier, resp.  
de pastorale

Isabelle B-Dupras,  
techn. en loisir

Enseignants

Olivier Brossard, TES
Marie-Hélène Tellier, TES
Catherine Tougas, TES

Surveillants 
parascolaires

Jolyane Daigle, techn. 
loisirs-sports

Préposés à l’entretien

Surveillant(e)s

Roxane Ducasse,  
conseillère pédagogique

Nicolas Humbert, techn. info.

Stéphanie Pellerin, coord. PEI

Sean Rodeck, techn.  
audio-visuel

Enseignants

Martin Bélisle, TTP

Nadia Jadid, TTP

Karine Joubert, CO

Nancy Pérusse, TOS

Marc Antoine Sauvé, TD

Elsa Würtele
Directrice des services

pédagogiques

Éric Cloutier
Directeur des opérations et
des services administratifs

Steve Bonin
Directeur adjoint des 
services aux élèves

1er cycle

Cathy Théorêt
Directrice adjointe des 
services aux élèves

2e cycle
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Statistiques 
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360 garçons (40 %)

� Nombre d’élèves par niveau
   Filles Garçons Total
1er secondaire 107 85 192
2e secondaire  106 76 182
3e secondaire  100 68 168
4e secondaire  116 65 181
5e secondaire  96 52 148
Totaux   525 346 871
   60 % 40 % 

1er secondaire
201 élèves

2e secondaire
191 élèves

3e secondaire
168 élèves

4e secondaire
161 élèves

5e secondaire
181 élèves

Total
902 élèves

542 filles (60 %)

L’équipe du 
Collège

Nombre d’élèves par niveau
C’est 33 élèves de 
plus que l’année 
précédente

Taux de rétention de

96,91 % 
Notre part du marché a  

augmenté de 

0,48 % 
pour atteindre un total de 4,11 %

Depuis l’intégration des garçons, 
notre part de marché a augmenté de 

0,33 % 
et elle connaît une  

progression constante
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Liste du personnel  
2024-2025
Direction
Steve Bonin		  Directeur adjoint (1er cycle)
Éric Cloutier		  Directeur des opérations & des services adm.
Alexanne Desmarais		 Directrice des ressources financières
Guylaine Doyon		  Directrice des services aux élèves
Karine Gamache		  Directrice générale
France Gonthier		  Coordonnatrice des finances
Mario Lavigne		  Contremaître
Patrick Montpas		  Régisseur du bâtiment
Cathy Théoret		  Directrice adjointe (2e cycle)
Elsa Würtele		  Directrice des services pédagogiques

Personnel d’entretien, de soutien  
et professionnel
Valérie Auchu		  Secrétaire réceptionniste
Martin Bélisle		  Technicien en travaux pratiques
Isabelle Boivin-Dupras	 Technicienne en loisir
Olivier Brossard		  Technicien en éducation spécialisée
Marie-Andrée Cloutier	 Orthopédagogue
Daniel Cordeau		  Entretien
Jolyane Daigle		  Technicienne loisirs-sports
Jean-Marc Guertin		  Entretien
Nicolas Humbert		  Soutien informatique
Nadia Jadid		  Technicienne en laboratoire
Karine Joubert		  Conseillère en orientation
Marie-Pier Lafond		  Secrétaire
Guy Lavoie		  Entretien
Aline Marchand		  Technicienne en administration
Michel Martin		  Entretien
Hugues Pelletier		  Animateur pasto et resp. engagement 		
			   communautaire
Nancy Pérusse		  Technicienne en organisation scolaire
Patricia Plante		  Technicienne en administration
Sean Rodeck		  Technicien en audiovisuel
Marc Antoine Sauvé		 Technicien en documentation
Josée Tellier		  Secrétaire de gestion
Marie-Hélène Tellier		  Technicienne en éducation spécialisée
Catherine Tougas		  Technicienne en éducation spécialisée

Personnel à la surveillance et sur appel
Jean Ashby		  Surveillant
Mireille Dion		  Surveillante
Lauraina Jeannotte		  Surveillante
Sylvie Leblanc		  Surveillante
Fabien Lussier		  Surveillant
Lucie Miclette 		  Surveillante
Pauline Montigny		  Surveillante

Profils et parascolaires
Marie-Claude Poirier		 Parascolaire couture
Coralie Roy 		  Parascolaire et théâtre
Stéphanie Thellen		  Parascolaire danse
Marie Vaillancourt		  Parascolaire couture

Personnel enseignant
Audrey Arseneault
Stéphanie Barsalou
Julianne Bédard
Brigitte Boulay
Julie Campagna
Anne Champagne
Myriam Chapdelaine
Catherine Chiasson
Audrey Cloutier
Ève Comeau l’Heureux
Jonathan Corriveau
Evelyne Cusson-Lafrenaye
Caroline Cyr
Michel Daviau
Josée De Serres
Mélanie Drapeau (Jean-Frédéric Perreault)
Roxane Ducasse
Matthew Edwards
Guillaume Flamand
Andréanne Gagné-Lebel
Alexy Gendron
Juliette Gougeon
Mélanie Gravel
Marie-Laurence Guertin
Florence Hémond
Katy Houle
Justine Kane
Maude Langlois
Ani-Josée Laurin
Amélie Lavallée
Léanne Lavoie
Julie Leblanc
Shanna Leblanc
Annie Lévesque
Yoan M. Labbé
Isabelle Morin
André Paquet
Stéphanie Pellerin
Camille Pelletier
Mia Pierre-Bélec
Emmanuel Plouffe
Judy-Ann Poitras
Karine Savaria
Éric Scott
Frédérique Smits
Martin St-Pierre
Stéphanie Tougas
Sabrina Turmel
Elizabeth	 Wadden

Prendre note que les employés en orange sont les remplaçants des enseignants absents. 
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Projet éducatif 
Découvrez notre projet éducatif : https://www.csm.qc.ca/projet-educatif

Notre projet éducatif se décline en trois axes principaux, lesquels sont directement liés à notre 
mission, qui est de contribuer à former des générations de cœur, de tête et de volonté qui prennent 
leur place et qui rendent le monde meilleur. Loin d’être des paroles en l’air, notre mission se 
concrétise au quotidien par nos paroles et nos actions.

Pour offrir une éducation axée sur le cœur, nous avons bonifié notre offre d’activités parascolaires 
pour tenir compte des suggestions des élèves ainsi que notre offre de programmes d’études, 
comme mentionné plus haut. Le Collège a offert plusieurs activités thématiques et éducatives 
(sorties au théâtre, activités sportives, etc.) regroupant les élèves d’un niveau pour accroître le 
sentiment d’appartenance à notre grande famille.

Notre enseignement est de la plus haute qualité grâce au dévouement et au professionnalisme 
de toute notre équipe, qui propose des projets variés et stimulants à nos élèves dans des locaux 
d’exception. La méthodologie de travail est enseignée dans des contextes authentiques pour bien 
préparer nos élèves aux défis qu’ils devront relever dans le futur.

Finalement, nos élèves développent leur volonté en étant invités à mener à terme leurs engagements 
et en relevant les défis qui leur sont proposés, et ce, tant en classe que dans des activités ayant 
lieu en dehors des cours.

Mise en œuvre du plan stratégique 
durant l’année 2024-2025
Au niveau pédagogique, le programme Explo, ainsi que ses quatre 
parcours axés sur les intérêts des élèves (activités physiques, 
arts visuels, multimédia et STIM), a été lancé à tous les niveaux 
en début d’année. Ce programme local distinctif permet à chaque 
élève d’avoir un parcours à son image.

Le Collège continue d’accroître son rayonnement, notamment par 
le dévoilement de l’ambitieux projet de complexe multidisciplinaire 
qui sera réalisé dans l’ancienne maison mère, généreusement 
léguée par notre communauté religieuse fondatrice, les Sœurs 
de la Présentation de Marie.

Un comité formé d’enseignants, de membres du personnel 
professionnel et de soutien ainsi que de membres de la direction 
a poursuivi ses travaux afin d’améliorer la cohésion au code de vie 
et de veiller à son application. Par ailleurs, les travaux ont débuté 
en fin d’année afin d’offrir à nos élèves des zones de casiers plus 
vastes et des locaux spécialisés complètement rénovés pour la 
rentrée 2025.

Finalement, le Collège s’est officiellement porté acquéreur de son bâtiment en le rachetant à la 
communauté religieuse, ce qui a conclu le processus de relève institutionnelle. Les finances de 
notre établissement sont saines et rigoureusement tenues.

Découvrez notre plan stratégique : https://www.csm.qc.ca/planification-strategique

Carte stratégique
PLAN 4 ANS
2022-2026 

ENJEUX STRATÉGIQUES

VISION ET ORIENTATIONS STRATÉGIQUES

Héritiers et porteurs de valeurs humanistes
Fiers d’être reconnus comme un environnement d’exception pour nos élèves et notre personnel,

au cœur d’un lieu d’innovation pédagogique

Offrir et structurer 
des programmes 
locaux distinctifs 
et des activités 
parascolaires qui 
répondent aux besoins 
spécifiques des élèves 
et du personnel.

Clarifier, positionner 
et faire rayonner 
notre identité en tant 
qu’employeur et école 
de choix.

Afin de favoriser le  
bien-être des élèves :
a) Créer des espaces de 
vie et un environnement 
harmonieux et stimulant;
b) Assurer la compréhension 
du code de vie (tant par les 
élèves que le personnel) 
et la cohésion de son 
application. 

Assurer le maintien 
de la saine gestion 
financière et 
opérationnelle au 
travers de la transition 
de gouvernance.

Offre
pédagogique

Santé et bien-être 
des élèves

Mise en 
application et 
cohérence des 
règles de vie

Attractivité  
et rétention du  

personnel

Notoriété 
et rayonnement

Maintien de la saine 
gestion financière

Gouvernance

Ensemble, nous 
formons l’avenir! 
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Portes ouvertes
Notre journée portes ouvertes du 22 septembre 2024, qui s’est tenue 
de 9 h à 13 h, fut une belle réussite. Ce sont 1 390 visiteurs qui se sont 
déplacés pour rencontrer les membres de la famille du CSM et visiter 
notre belle école!

Le Collège Saint-Maurice est reconnaissant envers toutes les 
familles qui ont pris le temps de venir découvrir tout ce que notre 
établissement a à offrir.

Le CSM, un partenaire de choix 
Le Collège Saint-Maurice est un partenaire de choix important 
du Centre de pédiatrie sociale Grand Galop. 

Pour le Collège Saint-Maurice, la mission du Centre de pédiatrie 
sociale rejoint particulièrement les valeurs d’ouverture à la 
communauté et de solidarité de l’établissement : « Redonner 
à la communauté est important pour nous. Ce sont des valeurs 
qu’ont toujours préconisées les Sœurs de la Présentation de 
Marie qui ont fondé l’école et que nous voulons préserver. » 
mentionne Karine Gamache, directrice générale du Collège 
Saint-Maurice.

Depuis quelques années, le Collège offre la possibilité à un enfant suivi 
par le Centre de pédiatrie sociale de fréquenter notre établissement, 
reconnu pour son excellence en éducation. Les frais scolaires de 
cet élève sont entièrement pris en charge par le Collège et ses 
partenaires.
Ce soutien n’est pas le seul qu’offre le Collège à l’organisme. Lors de la 
Grande Collecte de fonds du Grand Galop, qui a eu lieu le 6 décembre 
2024 aux grandes intersections de Saint-Hyacinthe, le personnel et les 
élèves étaient présents pour recueillir les dons des automobilistes.

De plus, encore une fois cette année, nos élèves de l’option Arts plastiques de 5e secondaire ont 
décoré de magnifiques rondins pour soutenir le Centre de pédiatrie sociale Grand Galop, une activité 
qui allie créativité et engagement et qui permet de redonner à la communauté.

Journée Viens vivre le CSM  
Le 24 janvier 2025, ce sont 226 jeunes de 5e et 6e années 
du primaire qui ont participé à notre incontournable journée 
annuelle : Viens vivre le CSM!
Ces jeunes élèves d’un jour ont eu l’occasion d’expérimenter 
cinq ateliers qu’ils avaient préalablement sélectionnés selon 
leurs intérêts personnels. Un court spectacle a conclu cette 
journée mémorable et haute en couleur. L’engouement et les 
sourires que nous pouvions voir sur le visage de nos jeunes 
participants nous permettent d’affirmer « mission accomplie »!
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C’est avec une grande fierté que nous dressons le bilan de cette année scolaire riche en 
apprentissages et en réalisations. 

Cette année a notamment été marquée par l’implantation réussie des nouveaux parcours 
du programme Explo. Nous avons vu nos élèves s’engager avec enthousiasme dans ces 
nouvelles avenues et développer des compétences liées à leurs champs d’intérêt.

Parallèlement, nos efforts se sont tournés vers l’avenir avec la mise sur pied d’un groupe 
de travail dédié à l’élaboration du nouveau programme enrichi Odyssée+. Ce programme 
novateur, incluant notamment un enrichissement en langues, des occasions d’engagement 
dans la communauté et un volet sur le développement des stratégies d’organisation, 
dont la première cohorte est prévue pour l’année scolaire 2025-2026, sera assurément 
à la hauteur des attentes des élèves de 1re secondaire qui l’ont choisi. Nous sommes 
impatients de mettre en œuvre ce nouveau programme prometteur.

L’apprentissage ne se limite pas aux murs de la classe, et nous en sommes profondément 
convaincus. C’est pourquoi nous avons continué à proposer des entrées et des sorties 
éducatives variées et enrichissantes, permettant à nos élèves de consolider leurs 
connaissances, d’ouvrir leurs horizons et de vivre des expériences mémorables. Sorties au 
théâtre pour tous les niveaux, visites de musées et ateliers sur des thématiques variées : ce 
ne sont là que des exemples de ce qui a été vécu par nos élèves.

Enfin, la technopédagogie demeure un aspect important de notre approche pédagogique. 
Nous poursuivons donc nos efforts pour intégrer les technologies de manière réfléchie 
afin d’outiller nos élèves pour les défis qui les attendent tout en continuant à offrir une 
variété de stratégies d’enseignement.

Rien de tout cela ne serait possible sans l’engagement et le professionnalisme de toute 
notre équipe. C’est grâce à l’implication de tous qu’ensemble, nous formons l’avenir!

Elsa Würtele
Directrice des services pédagogiques

Mot de la directrice  
des services 
pédagogiques
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Avant-midi carrières au CSM  
Le 3 décembre 2024, nos élèves de 4e et 5e secondaire 
ont eu l’occasion de participer à une journée carrière 
organisée par notre conseillère d’orientation, madame 
Karine Joubert. Lors de cette journée, ils ont pu découvrir 
divers programmes d’études postsecondaires, avoir un 
aperçu de différents métiers et poser leurs questions 
directement à des experts passionnés!

Services d’orientation 
scolaire et professionnelle

Visite du cégep de Saint-Hyacinthe par 
nos élèves de 4e secondaire
Nos élèves de 4e secondaire sont allés visiter le cégep de 
Saint-Hyacinthe le 15 janvier dernier afin de visiter les lieux 
et d’en apprendre davantage sur les programmes offerts. 
Cela leur a permis d’amorcer ou de poursuivre leur réflexion 
sur le parcours qu’ils emprunteront à leur sortie du Collège.

Participation à la journée carrière du 
cégep de Drummondville
Nos élèves de 5e secondaire ont eu la chance de 
participer à la journée carrière du cégep de Drummondville 
le 4 novembre 2024. Ils ont pu choisir deux ateliers 
présentant des programmes collégiaux ou professionnels 
correspondant à leurs champs d’intérêt parmi une vaste 
sélection.

Cohorte 2020-2025
Statistiques sur les chemins 

empruntés par nos finissants
Données basées sur un sondage auquel 150 finissants 

sur 181 ont répondu, soit 83 % d’entre eux

En août 2025, 98,9 % de nos finissants 
avaient obtenu leur diplôme d’études 

secondaires.

96,7 % de nos finissants se sont 
dirigés vers le cégep après leur passage 

au Collège.

Parmi les 145 élèves se dirigeant  
au cégep, 87 ont choisi le cégep de 

Saint-Hyacinthe.

Près de la moitié (48 %) des élèves en 
formation préuniversitaire ont choisi les 

sciences de la nature.

Une augmentation du nombre d’élèves 
mentionnant tenir compte de la 

présence d’équipes sportives 
dans le choix de l’établissement est 

observée.

Types de formation choisie par les 
élèves du Collège au cégep

DEC-BAC : 1 %

Technique : 39 %

Tremplin DEC : 4 %

Préuniversitaire : 56 %
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Remise des diplômes du programme d’éducation intermédiaire 
pour nos élèves de la cohorte 2019-2024   
Cette soirée du 17 janvier 2025 a été l’occasion pour nos finissants de l’an passé de se retrouver 
pour échanger sur le chemin parcouru depuis juin. Nous avons profité du moment pour remettre 
la prestigieuse Médaille du Gouverneur général du Canada à Alexis Morneau, élève ayant obtenu la 
meilleure moyenne générale de sa cohorte au terme de ses études secondaires. Félicitations, Alexis!

L’équipe du Collège est fière de voir l’évolution de ses anciens élèves et leur souhaite la meilleure des 
chances pour la suite. 

Parcours offerts dans le programme Explo
Voici des exemples d’activités vécues par nos élèves en fonction du parcours choisi dans notre 
programme Explo.

Parcours Activités physiques
En plus de périodes au gymnase à pratiquer différents sports, les élèves du parcours Activités 
physiques du programme Explo sont amenés à vivre des activités physiques enrichissantes, telles 
que le judo, le yoga, la planche à roulettes, l’escalade intérieure et bien plus encore. Un parcours 
fort apprécié de nos élèves qui aiment bouger!
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Parcours Arts visuels
Le 18 février 2025, les élèves de 4e secondaire ont eu la chance d’accueillir Geneviève Gamache, 
artiste du verre et de la mosaïque et fondatrice d’Eklat vitrail. Sous les conseils avisés de l’artiste, les 
élèves ont exploré les rudiments de cet art fascinant en créant leurs propres mosaïques de verre, 
inspirées de différents modèles de fruits. Elles ont créé de magnifiques réalisations.

Parcours Multimédia
Nos élèves de 1re secondaire du parcours Multimédia ont relevé tout un défi : créer un court métrage 
d’animation en utilisant la technique image par image. De la construction d’un décor entièrement 
fait de Lego au montage sur Final Cut Pro pour ajouter des effets sonores et de la musique, en 
passant par la prise d’images avec Stop Motion Pro, chaque étape a été une occasion d’apprendre 
et d’innover. Le résultat? Des productions originales et impressionnantes qui témoignent de leur 
créativité et de leur persévérance. 

Parcours STIM (Science, technologie, ingénierie et mathématique)
Fabriquer son propre haut-parleur Bluetooth? C’est exactement ce qu’ont fait nos élèves de 2e 

secondaire du parcours STIM! En soudant les composantes électroniques et en manipulant divers 
outils, ils ont donné vie à un objet technologique bien concret. Une belle façon de développer leurs 
compétences en sciences, en technologie et en ingénierie!
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Arts plastiques et art dramatique

Apprendre en dehors des murs de l’école

Activité  
de linogravure   
Les élèves du parcours Arts 
visuels de 2e secondaire ont 
relevé un défi créatif : réimaginer 
et illustrer, chacun à leur façon, 
un personnage du célèbre jeu 
Loups-garous de Thiercelieux 
grâce à la technique de la 
linogravure. Bravo à nos jeunes 
artistes pour leur imagination et 
leur minutie!

Productions théâtrales   
Les élèves de 3e secondaire en art dramatique ont présenté 
des productions théâtrales d’une grande qualité. Quel plaisir 
de découvrir leurs œuvres, pleines de créativité et d’émotion!  
Un immense merci à toutes les personnes qui ont rendu ces 
présentations possibles. Mention spéciale à Amélie Lavallée 
et à son groupe du parcours Multimédia pour la conception 
des décors.

Les manchots sont de retour!
Au début du mois de décembre 2024, nos élèves de 2e secondaire 
se sont surpassés en créant des manchots personnalisés. Ils ont 
ensuite été déposés par la suite dans l’entrée du Collège afin de 
souligner d’une belle façon la fin de l’année en exposant le fruit de 
leur labeur!

Nous organisons plusieurs sorties éducatives chaque année afin de compléter la formation 
pédagogique de nos élèves en leur présentant une autre façon d’apprendre.

Visite du musée de la Biodiversité du Québec
Le 8 avril 2025, nos élèves de 1re secondaire ont eu la chance de 
visiter le musée de la Biodiversité du Québec pour approfondir 
leurs connaissances sur la faune et la flore du Québec. Au 
programme : des activités interactives, tant à l’intérieur qu’à 
l’extérieur, qui ont su éveiller la curiosité de tous. Une sortie 
enrichissante et très appréciée par nos jeunes explorateurs!
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Engagement citoyen et ouverture sur le monde

Visite du musée POP de Trois-Rivières
Nos élèves de 2e secondaire ont eu la chance de visiter le musée POP de Trois-Rivières. Ils ont 
découvert l’utilité de la science pour résoudre une enquête criminelle, exploré une exposition sur la 
culture québécoise et pris part à une activité immersive sur le système carcéral canadien. Une sortie 
éducative qui a su captiver tout le monde!

Sortie culturelle à Ottawa
Plus de 50 élèves de 4e secondaire ont visité deux lieux marquants : le Diefenbunker, un abri 
antinucléaire de la guerre froide, et le Musée canadien de la guerre, l’un des plus impressionnants 
en Occident.

Rencontre avec les candidats 
aux élections fédérales
Dans le but de connaître une expérience de 
démocratie avec les vrais candidats à l’élection 
fédérale du 28 avril, tous les élèves de 4e et 
5e secondaire ont été conviés à un échange 
en direct à l’auditorium le 15 avril dernier. Les 
élèves ont pu poser des questions préparées 
à l’avance directement aux candidats de la 
circonscription de Saint-Hyacinthe. On remercie 
Mélanie Bédard (PLC), Gaëtan Deschênes 
(PCC) ainsi que Simon-Pierre Savard-Tremblay 
(BQ) de leur présence.
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Rencontre inspirante avec 
Tareq Hadhad
Les élèves de 4e secondaire en anglais de base 
ont eu la chance d’échanger avec lui autour du 
livre Escape from Syria, un récit poignant sur 
l’exil. Réfugié au Canada, monsieur Hadhad 
a fondé la chocolaterie Peace by Chocolate 
en Nouvelle-Écosse, symbole de résilience 
et d’espoir. Une histoire marquante, livrée 
en anglais, qui a permis aux élèves de mieux 
comprendre la réalité des réfugiés.

Gala des finissants 2025 
Le 5 juin 2025, parents et élèves étaient réunis afin de célébrer la fin du parcours secondaire de la 
cohorte 2020-2025. Félicitations à tous nos finissants pour cet accomplissement remarquable! Toute 
l’équipe du Collège Saint-Maurice est fière de vous.

Ensemble, nous contribuons à former des générations de cœur, de tête et de volonté qui prennent leur 
place et qui rendent le monde meilleur.

Soirées de reconnaissances 2025 
Les élèves de la 1re à la 4e secondaire ont participé aux soirées de reconnaissance les 3 et 4 juin 
2025. Pour l’occasion, les élèves méritants ont été honorés afin de souligner leur persévérance, 
leur engagement et leur excellence. Félicitations à tous les élèves honorés ainsi qu’aux élèves en 
nomination.
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C’est avec beaucoup d’enthousiasme que je vous présente le 
bilan de la Direction des services aux élèves pour l’année scolaire 
2024-2025. Cette année, nous avons continué sur notre lancée 
de l’an dernier, en consolidant nos acquis pour mieux répondre 
aux besoins changeants de nos élèves. Tel que prévu dans notre 
planification stratégique, le code de vie a fait l’objet d’un travail 
de fond réalisé par un comité d’éducateurs dans le but d’en 
améliorer la compréhension auprès de l’ensemble du personnel 
et d’augmenter l’adhésion à celui-ci. Bien que notre tâche en ce 

sens doive se poursuivre encore pour l’année 2025-2026, ce travail a donné lieu à de belles 
discussions et prises de conscience. 
Notre offre de service a également pris en compte une autre de nos priorités : la santé 
mentale de nos élèves. 
Nous sommes ravis de l’engouement suscité par notre offre d’activités parascolaires et 
notre offre de voyages en 2024-2025, qui ont permis à de nombreux élèves d’élargir leurs 
horizons. Qu’il s’agisse des voyages à saveur historique (Allemagne), culturelle (Croatie), 
humanitaire (Pérou) ou linguistique (Guatemala), ou des destinations prisées comme 
Jouvence, Toronto, Boston et New York, ces expériences ont été l’occasion pour nos élèves 
de créer des souvenirs impérissables et de développer leur sens de l’autonomie et de la vie 
en communauté.
Dans le même esprit, nous avons continué à multiplier les occasions pour nos élèves de 
bouger, d’échanger et de socialiser. Les plateaux sportifs, la cour arrière, la zone zen et la 
salle de jeux ont été des lieux de rencontre et de partage très populaires, témoignant de 
l’importance de ces moments de détente et de camaraderie.
Au-delà de ces activités parascolaires, notre équipe a œuvré sans relâche pour offrir un 
soutien constant à nos élèves. Nous avons mis en place des activités et reconduit des 
ateliers visant à développer des compétences sociales et personnelles, essentielles à leur 
bien-être et à leur réussite. Il est à noter que les compétences sociales et personnelles sont 
l’objet de contenus obligatoires dans le cursus scolaire de nos élèves depuis septembre 
2025. Nous pouvons donc dire que nous avancions déjà dans la bonne direction.
Pour l’année scolaire 2025-2026, nous poursuivrons donc nos efforts en restant à l’écoute 
des besoins et des intérêts de nos élèves. Nous continuerons de leur proposer une variété 
d’activités parascolaires et de sorties éducatives, ainsi que des ateliers enrichissants animés 
par les membres de notre équipe et, à l’occasion, par des organismes externes.
En terminant, je tiens à souligner le dévouement et le professionnalisme exceptionnels de 
notre équipe. Chaque membre des services aux élèves a contribué de manière significative 
à l’environnement stimulant et sécuritaire présent dans notre établissement. 

Guylaine Doyon
Directrice des services aux élèves

Mot de la 
directrice des  
services aux élèves



18

Résultats des élections scolaires
Des élections scolaires ont eu lieu le 19 septembre 2024. Voici les élèves élus :

Représentants de classe  
de 1re secondaire

101	 Marissa Ostiguy
	 Noémie Beauregard

102	 Lili-Jade Houle 
	 Anabelle Michon

103	 Bernard Phoebie
	 Laurie Bégin
	 Angélique Durand

104	 Benjamin Pilon
	 Léonie Brochu

105	 Alexis Beauchamp
	 Samuel Masse

111	 Béatrice Cantin
	 Elena Gabrielle Gagné

Représentants de classe  
de 3e secondaire

301	 Gabrielle Valcourt

302	 Angélique Soumis 	
	 Delphine Bélisle

303	 Zac Couture

304	 Loïc Cormier
	 Gabriel Gervais

305	 Xavier Lamontagne

311	 Charlotte Hébert
	 Ève Caza Godbout

Représentants de classe  
de 5e secondaire

501	 Alice Humbert

502	 Florence Allaire
	 Laurianne Turmel

503	 Laura Fraser
	 Maria Camila Rey Godoy

504	 Alyssa Filiatrault
	 Élia Makafui Aballo

505	 Maude Leclerc
	 Rosalie Laguë

511	 Anaelle Rioux
	 Lily Dallaire-Ludwing
	 Aude Malka
	 Marianne Leduc

Représentants de classe  
de 2e secondaire

201	 Aleksander Czop
	 Maximilian Ciobanu

202	 Eve Carrière
	 Simone Robert

203	 Anthony Pagé
204	 Elliott Lamy

205	 Zack Dorion
	 Ludovyk Phaneuf

211	 Sarah Rabhi 
	 Alexandra Varina Mavouroulou
	 Mélodie Smith

Représentants de classe 
de 4e secondaire

401	 Anica Rodier 
	 Victor Borri

402	 Elsa La Rochelle
	 Marc-Aurèle Champagne

403	 Charlie Leblond De Brumath 	
	 Sofia Boisclair

404	 Ariane Turbide
	 Zachary Masse

411	 Alexanne Biron
	 Laurence Charron
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Dîner hot-dog de la rentrée  
Le 28 août 2024, tout le personnel s’est mobilisé pour servir des hot-dogs, du jus, des crudités 
et des desserts glacés à environ 900 élèves. Cet événement rassembleur a eu lieu grâce à la 
générosité de nos commanditaires que nous remercions chaleureusement : Olymel, Lassonde et 
Maxi Saint-Hyacinthe. 

Bienvenue dans la grande famille du Collège Saint-Maurice
Le 27 août 2024, notre équipe a eu le plaisir d’accueillir nos élèves de 1re secondaire pour une 
journée d’intégration conçue spécialement pour eux.

Au programme : rallye dans le Collège, activités brise-glaces et sportives ainsi que bien 
d’autres surprises. Une belle occasion de se familiariser avec leur nouvelle école pour les cinq 
prochaines années! 

Activités en 1re secondaire  
Nos élèves de 1re secondaire ont vécu une journée en 
mouvement le 18 octobre 2024 au Collège alors qu’ils 
ont eu la chance de faire plusieurs activités d’intégration, 
créées et animées par les élèves de l’option Éducation 
physique de 5e secondaire et supervisées de main de 
maître par leur enseignant.

Ce fut de très beaux moments de plaisir pour plusieurs 
et des défis de taille à relever pour certains.

Activités parascolaires et culturelles
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Retour sur les Journées de la 
persévérance scolaire  
Du 10 au 14 février, plusieurs activités ont été 
proposées à nos élèves afin de souligner leurs 
efforts soutenus. Voici un petit récapitulatif des 
moments forts de la semaine :

	■  journée d’activités récréatives;

	■  bingo musical sous le thème de la Saint-
Valentin;

	■  yoga;

	■  courrier du cœur;

	■  vente de roses Floraliberté;

	■  spectacle d’humour;

	■  journée couleur.

Secondaire en spectacle  
Le 19 février 2025 avait lieu la finale locale 
de Secondaire en spectacle du Collège Saint-
Maurice.

Nous tenons à féliciter tous les artistes pour 
leurs performances à la fois époustouflantes et 
touchantes. Merci de nous avoir fait vivre cette 
soirée remplie d’émotions!

Halloween au CSM
C’est le 31 octobre 2024, journée de l’Halloween, que les services aux élèves et à la vie étudiante 
ont organisé quelques activités spéciales! 

Défi de boîtes mystérieuses, jeu du Loup-garou, jeu de sentinelle, Kahoot d’Halloween, photobooth, 
rallye et concours de costumes étaient au rendez-vous, sans oublier la musique d’ambiance ainsi 
que les friandises! De quoi plaire à tous!
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Février 2024 – Première édition du 
voyage de ski à Stoneham 
Des élèves de 1re et 2e secondaire ont eu la chance de 
vivre une expérience inoubliable en dévalant les pistes de 
Stoneham! La neige et la bonne humeur étaient de la partie.

Six élèves et une expérience 
inoubliable !
Du 29 mai au 1er juin, six de nos élèves ont 
pris part au 24e Rendez-vous panquébécois 
de Secondaire en spectacle à Amqui, un grand 
rassemblement culturel réunissant près de 900 
jeunes de partout au Québec. Ils ont fièrement 
représenté la Montérégie et ont vécu une 
aventure aussi enrichissante que mémorable. 
Félicitation à Claudel D.Trudeau, Adam Yahiaoui, 
Alyssa Poitras, Gabrielle Pelletier, Marianne Leduc 
et Ariane Lussier.

Art dramatique et théâtre au CSM
Les élèves de 3e secondaire en art dramatique ont présenté 
des productions théâtrales d’une grande qualité. Quel plaisir 
de découvrir leurs œuvres, pleines de créativité et d’émotion! 

Le 8 mai, la troupe du 1er cycle a présenté la pièce L’homme, 
c’est elle, adaptation du film She’s the man, lui-même tiré de 
la pièce de Shakespeare, La Nuit des rois. Quel plaisir de 
découvrir leurs œuvres, pleines de créativité et d’émotion !

La troupe de théâtre du 2e cycle a présenté, quant à elle, la 
pièce Impact le 1er mai 2025. Cette pièce est une adaptation 
de L’éveil du printemps de David Paquet avec les textes 
d’Ariane Turbide et de Claudel D. Trudeau.

Olympiades au Collège Saint-Maurice :  
une 4e édition impressionnante
Le 28 février 2025, nos élèves de 1re secondaire ont vécu une activité multidisciplinaire combinant 
l’histoire, les arts plastiques et l’éducation physique. Chaque groupe représentait une cité-État 
grecque, avec affiches et épreuves sportives pour défendre l’honneur de leur équipe! Une belle 
occasion de tisser des liens, de développer un fort sentiment d’appartenance… et de s’amuser! 
Félicitations aux médaillés!
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Journées couleur 
	■ La journée couleur du vendredi 29 novembre 2024 a permis d’amasser 1 519 $.
	■ La journée couleur du vendredi 14 février 2025 a permis d’amasser 1 262 $.
	■ La journée couleur du vendredi 11 avril 2025 a permis d’amasser 1 490 $.

Les sommes amassées lors de ces journées où les élèves font un don de 2 $ en échange de 
pouvoir porter des vêtements civils sont remises à la Fondation du Collège Saint-Maurice. Même 
si le port du jeans est maintenant autorisé en tout temps pour eux, les membres du personnel ont 
également fait preuve de générosité lors de ces journées.

Semaine de la santé mentale
Dans le cadre de la Semaine de la santé mentale, qui 
s’est tenue du 5 au 9 mai 2025, nos élèves ont pris 
part à une activité de réflexion et de création autour du 
thème « La santé mentale sans masque ».

Chaque participant était invité à colorier un masque et 
à y inscrire un défi personnel à relever d’ici la fin de 
l’année scolaire dans le but de favoriser son propre 
bien-être mental.

Voici le magnifique résultat de cette activité!

Allemagne 2025
Pour une troisième année consécutive, des élèves de 4e et 5e secondaire intéressés par l’histoire 
ont pu vivre des expériences uniques en Allemagne. Les villes de Berlin, de Nuremberg, de Munich 
et de Salzbourg ont été parcourues par les 26 élèves participant à l’expédition. Accompagnés 
d’enseignants, les élèves ont pu découvrir les lieux où se sont déroulés des événements 
historiques marquants du XXe siècle en Europe. En plus de créer de nouvelles amitiés et d’en 
consolider d’autres, les élèves ont pu visiter de nombreux attraits touristiques, dont :

	■ Berlin et les vestiges de son Mur;
	■ la tour de la Fernsehturm et le Mémorial aux Juifs;
	■ le Reichstag (parlement allemand) et la porte de 

Brandebourg;
	■ le Checkpoint Charlie (point de passage entre Berlin-

Est et Berlin-Ouest);
	■ la maison de la Conférence de Wannsee, à Potsdam;
	■ le stade et le château médiéval de Nuremberg;
	■ le château de Berghausen;
	■ les Alpes et les alentours du nid d’aigle d’Hitler;
	■ la mine de sel de Berchtesgaden (130 m sous terre);
	■ Salzbourg, la ville de Mozart en Autriche, et son 

château;
	■ le camp de concentration de Dachau;
	■ Munich et l’Odeonsplatz

Cette liste non exhaustive des activités partagées par le groupe leur laissera des souvenirs qu’ils 
se rappelleront longtemps!

Voyages et sorties scolaires au CSM
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Aventure inoubliable au Pérou 
Du 11 au 19 avril dernier, un groupe de 20 élèves 
du Collège a eu la chance de découvrir le Pérou. 
Après s’être acclimatés à l’altitude et avoir exploré les 
richesses de Cusco, ils ont pris la direction de la vallée 
sacrée et se sont rendus jusqu’au mythique Machu 
Picchu, l’une des sept merveilles du monde moderne.

Leur périple s’est terminé dans la communauté de 
Patacancha, perchée à 4 400 m d’altitude, où ils ont 
été accueillis par des hôtes chaleureux et heureux de 
partager leur culture et leurs traditions.

Un voyage mémorable, réalisé en collaboration avec 
Voyages Objectif Terre.

Voyages de fin d’année scolaire 2025 
Retour en images sur les diverses aventures vécues par nos élèves qui ont conclu l’année en beauté!

	■ 1re secondaire –  Classe verte au centre de 
villégiature Jouvence

	■ 2e secondaire –  Toronto

	■ 3e secondaire – Boston
	■ 4e secondaire – New York
	■ 5e secondaire – Classe neige à Jouvence

Classe neige 
2025
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Voyage culturel : des splendeurs de l’Adriatique à Venise
Ce voyage destiné aux élèves de 4e et 5e secondaire alliait la beauté de villes telles que Dubrovnik, 
la perle de l’Adriatique, inscrite au patrimoine de l’UNESCO, et les paysages insolites des chutes 
et des côtes escarpées de Split. Ce voyage fabuleux s’est terminé par une visite de la célèbre cité 
italienne, Venise, de la basilique Saint-Marc et du palais des Doges. Parions que ce périple a su 
marquer le cœur et les esprits de celles et ceux qui y ont participé.

Trois comités de la pastorale
Le comité ouvert-au-monde (1er cycle) a confectionné des cartes pour 
les élèves et les membres du personnel vivant différentes épreuves. 
Ce comité a également recueilli des vêtements d’hiver pour les enfants 
défavorisés de la région lors de la collecte J’habille un ami. De plus, les 
élèves de ce comité ont fait le tri des objets perdus et ont remis le tout 
à un organisme de la région. Finalement, ils ont organisé, pour Noël, 
la Pasto-Poste à l’intérieur du Collège et ont participé à la guignolée.

Le comité égalimonde (2e cycle) a organisé une activité sur le commerce équitable destinée aux 
élèves de 1re secondaire. Les élèves de ce comité ont aussi fait signer une première pétition pour 
réclamer plus de justice dans le monde. Celle-ci a obtenu un nombre record de 630 signatures 
en un seul midi! Ils ont aussi invité tous les élèves à envoyer des cartes de vœux à des prisonniers 
d’opinion injustement détenus dans le monde.

Les élèves du comité vert, en plus de gérer la récupération, la consignation, le compost et le 
soin des plantes, ont envoyé une boîte pleine de piles usagées à l’organisme RecyclezVosPiles 
ainsi qu’une palette pleine de matériel informatique désuet à l’organisme Uni-Recycle.

L’engagement communautaire et la pastorale
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Écologie au CSM
Tous les élèves ont été rencontrés dans le but de vivre une réflexion sur les bonnes habitudes 
écologiques. L’accompagnement du Lab22 dans notre transition écologique ayant pris fin, deux 
élèves ont pris l’initiative de créer le comité ÉcoÉ auquel plusieurs élèves, quelques enseignants 
et un membre de la direction siègent. Le but de ce comité est de réfléchir à d’autres initiatives 
environnementales. Lors de cette transition écologique, le concessionnaire de notre cafétéria, 
Chartwells, a lancé un concours pour trouver des recettes végétariennes à inclure dans leur menu.

Campagne de financement – Le Grand 
sapin jeunesse de Sainte-Justine
Pour une 5e année, la pastorale a chapeauté la campagne de la 
Fondation CHU Sainte-Justine intitulée Le Grand sapin jeunesse. 
Nous sommes fiers d’annoncer que nous avons récolté 
8 545 $ pour la Fondation de l’hôpital Sainte-Justine. Grâce à 
l’engagement de nos élèves et à la générosité de nos donateurs, 
nous avons vendu l’équivalent de 1 709 lumières, atteignant 171 
% de notre objectif initial!

Un merci tout particulier à Charlotte St-Gelais, ambassadrice 
officielle de cette édition, qui a su mobiliser les cœurs et vendre 
à elle seule 1 232 lumières! Merci à tous ceux et celles qui ont 
participé à cet élan de solidarité.

Dixième Salon des bénévoles
Le 30 septembre 2024 s’est tenu au CSM le 10e Salon des bénévoles. Sur l’invitation de l’animation 
pastorale et de l’engagement communautaire, 15 organismes communautaires de la région sont 
venus rencontrer nos élèves du PEI et tous les élèves intéressés afin de leur offrir une implication 
bénévole dans la communauté.  
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Informations en vrac
	■ Tout le personnel a été rencontré par Centraide et a été 

invité à aider sa communauté via cet organisme qui a 
fait ses preuves.

	■ Les élèves de 3e secondaire ont vécu une journée de 
camp en octobre sur l’estime de soi et des autres.

	■ Les élèves de 4e secondaire ont vécu une journée de 
camp en janvier sur la communication et la confiance.

	■ Le p’tit coup de pouce, un service d’aide aux devoirs donné par des élèves formés du 2e cycle à 
des élèves plus jeunes, a pris son envol pour une 4e année d’affilée au début de la 2e étape.

	■ Plusieurs activités et campagnes ont été proposées aux élèves : le défi silence, le Défi têtes 
rasées, la campagne Osez le donner, la collecte de sang et le Jour de la Terre.

	■ Tous les groupes de 5e secondaire ont vécu une activité bilan pour faire le point sur leur vie 
des cinq dernières années. Leurs réflexions annuelles ont servi de base à cette réflexion.

Implication de nos élèves
Le 9 décembre 2024, plusieurs de nos élèves ont prêté main-
forte à La Moisson Maskoutaine en triant les nombreuses 
denrées alimentaires reçues. Ces dons essentiels ont été 
redistribués aux familles dans le besoin. Bravo à tous les 
participants pour leur précieuse implication et un grand 
merci à La Moisson Maskoutaine pour l’accueil chaleureux 
réservé à nos élèves! 

Défi têtes rasées au Collège  
Saint-Maurice – 3e édition 
Le lundi 28 avril dernier, sur l’heure du dîner, sept élèves 
et un membre du personnel ont posé un geste audacieux 
en se faisant couper les cheveux afin d’amasser des dons 
pour Leucan. Grâce à leur courage et à la générosité 
de la communauté, un montant de 7 140 $ a été remis à 
l’organisme, qui soutient les enfants malades et la recherche 
contre le cancer.

Un immense merci aux participants et à tous ceux et celles 
qui ont contribué à cette belle réussite!

Un geste du cœur pour les fêtes  
Le 12 décembre 2024, nous avons eu le plaisir de remettre environ 
150 cartes de Noël créées avec soin par nos élèves du parcours Arts 
visuels (4e secondaire) et de l’option Arts (5e secondaire) aux patients en 
hémodialyse et en psychiatrie de l’hôpital Honoré-Mercier.

Renouveler cet engagement chaque année nous tient à cœur, car il 
permet d’apporter un peu de réconfort et de lumière à ceux qui passeront 
les fêtes à l’hôpital. Un immense merci à tous nos élèves pour leur 
dévouement et leur générosité.
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Félicitations à Charlotte St-Gelais! 
Charlotte, élève du Collège Saint-Maurice, fait partie des 
46 gagnants à avoir été honorés par la Fédération des 
établissements d’enseignement privés (FEEP) en recevant 
le Prix Mérites de l’engagement scolaire. Ce prix prestigieux 
souligne son engagement exceptionnel, sa capacité à 
conjuguer études et activités parascolaires ainsi que son 
leadership inspirant.

Elle a également pris part à une fin de semaine de formation 
au leadership au centre de villégiature Jouvence, où elle a 
pu développer ses compétences et tisser des liens avec 
différents jeunes leaders du Québec.

Toute la communauté du Collège est fière de toi!

Défi silence d’une journée 
Quarante-neuf élèves ont relevé ce défi qui consiste à garder volontairement le silence durant une 
journée en signe de solidarité envers les gens que l’on contraint au silence et pour sensibiliser les 
autres au drame de la torture.

Journées d’intériorité et de silence 
Huit élèves du 2e cycle ont vécu une réflexion sur leur vie à la Maison du silence.

Jour de la Terre  
	■ 1re secondaire : Nettoyage des berges de la Yamaska
	■ 2e secondaire : Fabrication de platebandes pour les pollinisateurs
	■ 3e secondaire : Caractérisation de nos déchets
	■ 4e secondaire : Questionnaire du comité ÉcoÉ
	■ 5e secondaire : Animation du Lab22 
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À titre de directeur des opérations du Collège Saint-Maurice, j’ai le plaisir de présenter 
un aperçu de nos principales réalisations de la dernière année. C’est avec un grand 
sentiment de fierté que je souligne le travail accompli par l’ensemble des équipes sous ma 
responsabilité, dont l’engagement contribue de manière significative à la qualité de notre 
environnement scolaire.

L’équipe d’entretien a démontré, encore cette année, une rigueur exemplaire en veillant à 
la propreté et au bon état de l’ensemble de nos installations. Sa contribution quotidienne 
assure un cadre sécuritaire, fonctionnel et agréable, ce qui est essentiel au bien-être de 
tous les membres de la communauté éducative.

Notre collaboration étroite avec l’équipe des surveillants mérite également d’être soulignée. 
Par leur professionnalisme et leur vigilance, ces membres du personnel jouent un rôle clé 
dans le maintien d’un climat sain, propice à l’épanouissement des élèves et au respect du 
milieu scolaire.

Par ailleurs, les activités sportives ont une fois de plus été une source de fierté pour le 
Collège. Les équipes des Aigles, encadrées avec rigueur par le personnel du service des 
sports, ont représenté l’établissement avec honneur et détermination. La discipline, la 
persévérance et l’esprit d’équipe démontrés par nos athlètes illustrent parfaitement les 
valeurs que nous souhaitons transmettre à notre jeunesse.

Enfin, dans le cadre de mes fonctions à titre de responsable du traitement des plaintes 
pour le Protecteur national de l’élève, j’ai veillé à ce que chaque signalement soit accueilli 
avec attention, analysé avec rigueur et traité dans le respect des procédures établies. 
Cette démarche s’inscrit dans une volonté constante de transparence et d’amélioration 
continue de notre milieu.

En somme, les efforts combinés de nos équipes contribuent à faire du Collège Saint-
Maurice un établissement d’exception, où la qualité de l’encadrement et le souci du bien 
commun demeurent des priorités. C’est dans cet esprit que nous poursuivrons notre 
mission au cours de la prochaine année.

Éric Cloutier
Directeur des opérations

Mot du directeur 
des opérations
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Protecteur national de l’élève 
Le Collège Saint-Maurice est fier de son engagement en faveur d’un environnement scolaire sain 
et respectueux. En conformité avec la Loi sur le protecteur national de l’élève, l’année 2024-2025 
a été marquée par une vigie du responsable du traitement des plaintes, monsieur Éric Cloutier, 
agissant à titre de protecteur de l’élève.

Cette initiative s’inscrit au cœur de notre mission de bienveillance. Notre responsable a pour 
mandat d’agir afin de s’assurer que les droits de nos élèves sont respectés en tout temps. Il a pour 
rôle de veiller à ce que chaque situation, qu’elle soit liée à la gestion d’une plainte ou à une simple 
préoccupation, soit traitée avec la plus grande impartialité et diligence. 

Loi 25 sur la protection des renseignements personnels
Au cours de l’année 2024-2025, le Collège Saint-Maurice a démontré un engagement résolu pour 
la protection des renseignements personnels, en adéquation avec les exigences de la nouvelle 
loi 25. Notre principale initiative a été la refonte complète et la publication de notre politique de 
confidentialité sur le site web du Collège. Cette mise à jour cruciale renforce la transparence de 
nos opérations et assure une sécurité accrue des données de nos élèves, de leurs parents et de 
notre personnel. De plus, des clauses de consentement sont maintenant intégrées au contrat des 
services éducatifs.

De plus, pour renforcer nos mesures préventives, nous avons également cartographié et analysé 
la collecte de renseignements personnels au sein du Collège. Cette démarche proactive nous a 
permis de déterminer les risques et d’ajuster nos procédures afin de prévenir tout incident lié à la 
protection des renseignements personnels. 

Comité CNESST – Mutuelle de prévention de TELUS Santé
Le comité de santé et de sécurité au travail du Collège est composé des membres du personnel 
suivants : Marie-Hélène Tellier, technicienne en éducation spécialisée, Martin Bélisle, technicien en 
travaux pratiques, Patrick Montpas, régisseur du bâtiment, et Éric Cloutier, directeur des opérations. 
Ce comité a tenu quatre réunions au cours de l’année pour aborder et rectifier divers aspects de la 
sécurité au Collège Saint-Maurice. 

Au cours de ses rencontres, le comité a mis l’accent sur des actions pour renforcer la sécurité et la 
prévention des accidents au Collège. Voici quelques actions qui ont été entreprises :

	■ formation du personnel (travail en espace clos et cadenassage);

	■ inventaire des trousses de premiers soins;

	■ tenue d’un registre des secouristes et renouvellement des formations en premiers soins.

Le Collège Saint-Maurice a adopté une politique afin de se conformer à la Loi visant à prévenir et à 
combattre le harcèlement psychologique et la violence à caractère sexuel en milieu de travail (loi 
42). La loi 42 élargit la notion de santé et sécurité au travail pour y inclure la santé psychologique. 

Par la mise en œuvre de cette politique, le Collège Saint-Maurice démontre son engagement à 
protéger l’intégrité physique et psychologique de son personnel. La loi 42 est novatrice, car elle 
exige que les employeurs prennent des mesures pour contrer les actes de harcèlement et de 
violence provenant de toute personne, y compris des clients, des fournisseurs ou d’autres tiers. 



30

Durant l’année scolaire 2024-2025, le Collège Saint-Maurice comptait 
plus de 350 élèves dans 29 équipes sportives différentes. Nous avions 
trois équipes mixtes, soit l’équipe de badminton, celle de natation et 
le club de course. Nous avions dix-huit équipes féminines, soit deux 
équipes de basketball, deux équipes de futsal, trois équipes de flag 
football, une équipe de cheerleading, cinq équipes de volleyball intérieur 
et cinq équipes de volleyball de plage. Nous avions également huit 
équipes masculines, soit quatre équipes de basketball, deux équipes 
de futsal, une équipe de flag football et une équipe de volleyball.

La Nuit des Aigles au CSM
C’est le 24 octobre 2024 que tous les athlètes de 
niveau cadet et juvénile faisant partie des équipes 
sportives parascolaires des Aigles du Collège Saint-
Maurice ont été invités à participer à une activité bien 
spéciale qui implique 12 heures de sport durant la nuit. 

La Nuit des Aigles a pour objectif de permettre aux 
athlètes de mieux connaître leurs coéquipiers et de 
créer un fort sentiment d’appartenance à la grande 
famille des Aigles. Il s’agit d’une expérience inoubliable 
qui a sans aucun doute marqué leur passage comme 
athlètes au CSM. 

Plaisir, fous rires, dépassement de soi et fatigue étaient au rendez-vous lors de cette nuit sportive. 
Merci à tous les athlètes, les entraîneurs et les membres du personnel d’avoir été présents! 

Aigles – Club de course
Une saison d’automne haute en couleur
La saison d’automne du club de course s’est terminée le 3 novembre 
2024, alors que 35 coureurs participaient à une course de 5, 10 ou 
15 km lors de l’évènement 15 km Sun Life au pied du Mont Saint-
Hilaire organisé par les Courses Thématiques. Ce fut une journée 
particulièrement réussie où tous ont pu atteindre et dépasser leurs 
objectifs de la saison.

Plus tôt dans la saison, le dimanche 20 octobre, ce furent 44 
coureurs qui ont participé au cross-country régional organisé 
par le RSEQ Montérégie. Pour la majorité, c’était une première 
expérience dans ce type d’épreuve. Nos filles juvéniles ont 
vécu une belle réussite en remportant la bannière d’équipe 
dans leur catégorie.

Activités
sportives
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Soirée mémorable au Collège Saint-Maurice 
Nous avons eu le privilège d’accueillir le Gala d’excellence du RSEQ Montérégie, un événement qui 
célèbre l’excellence et l’engagement des athlètes de la région, tout en mettant de l’avant les valeurs 
éducatives du sport étudiant.

En tant qu’invitée d’honneur, Andréanne Gagné, ancienne du Collège, a livré un témoignage inspirant 
sur son parcours dans le soccer professionnel.

Quatre élèves du Collège se sont démarquées cette année et ont été invitées à participer au gala :

	■ Alexanne Biron, désignée comme élève-athlète cadette D4 par excellence;

	■ Ariane Proulx, désignée comme élève-athlète cadette D1-D2-D3 par excellence;

	■ Maude Leclerc, reconnue pour sa persévérance scolaire et sportive;

	■ Rosalie Lagüe, grande récipiendaire dans sa catégorie pour sa remarquable conciliation sport-
études lors de son 5e secondaire… et invitée au gala provincial à Montréal! 

Un merci tout spécial aux élèves bénévoles ainsi qu’aux membres du personnel présents qui nous ont 
aidés à faire de cette soirée un franc succès.

Édition 2025 du Gala du mérite sportif 
Ce gala a pour objectif de souligner l’effort, l’implication, la réussite et la détermination de tous les 
athlètes qui font partie des équipes sportives des Aigles.

Plusieurs prix prestigieux ont été remis à nos élèves. Bravo à tous nos athlètes et aux lauréats suivants :

	■ Aigle la plus impliquée : Alexanne Biron

	■ Aigle de l’année – féminin 1er cycle : Laurie Houle

	■ Aigle de l’année – masculin 1er cycle : Laurent Maranda

	■ Aigle de l’année – féminin 2e cycle : Mathilde Dubé 
Leblanc

	■ Aigle de l’année – masculin 2e cycle : Félix Hinse

	■ Équipe Aigles de l’année – 1er cycle : Basketball benjamin 
féminin D4

	■ Équipe Aigles de l’année – 2e cycle : Volleyball juvénile 
féminin D3

Des méritas ont également été décernés à 55 élèves s’étant distingués par leur capacité à concilier 
sport et études, et nous avons profité de l’occasion pour souligner le parcours de tous nos finissants, 
fiers représentants des couleurs du CSM tout au long de leur secondaire.
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Performances des Aigles du CSM

NATATION
	– Trois médailles de bronze, cinq médailles d’argent et quatre médailles d’or au championnat régional 

	– Cinq nageurs ont représenté la Montérégie au championnat provincial

La saison sportive automne-hiver s’est terminée sur une note positive pour toutes les équipes 
sportives des Aigles. Nous tenons à féliciter et à remercier tous les athlètes pour ces beaux 
moments sportifs.

Un grand merci également à tous les entraîneurs qui viennent transmettre leur passion et qui 
participent activement au développement de nos athlètes.

Voici un résumé des différents honneurs qui ont été remportés cette année.

BASKETBALL BENJAMIN FÉMININ D4
	– 1re saison régulière

	– Médaille d’argent au championnat régional

FUTSAL CADET MASCULIN D4
	– 1re saison régulière

	– Médaille d’argent au championnat régional

VOLLEYBALL DE PLAGE JUVÉNILE FÉMININ D3
	– Médaille d’argent et médaille de bronze au  

championnat régional

FUTSAL JUVÉNILE FÉMININ D4
	– 1re saison régulière

	– Médaille d’argent au championnat régional

VOLLEYBALL JUVÉNILE FÉMININ D3
	– Médaille d’argent au championnat régional

CLUB DE COURSE
	– Bannière d’équipe en juvénile féminin au championnat régional 

	– Trois coureuses ont représenté la Montérégie  
au championnat provincial



L’Association de parents d’élèves du Collège Saint-Maurice (APECSM) a tenu sa première assemblée 
de l’année le 15 octobre 2024. Durant l’année scolaire, le comité s’est réuni à quatre autres reprises. 

Les membres de l’APECSM sont consultés sur différents aspects de la vie de l’école, tels que le 
code de vie, les services pédagogiques et l’offre d’activités parascolaires.

L’APECSM est fière d’avoir contribué au financement de plusieurs projets au cours de l’année scolaire 
en octroyant un montant total de 8 849 $. De plus, le comité a permis à certains élèves méritants de 
recevoir un montant de 400 $, remis lors du gala des finissants sous forme de bourse.

Pour l’année scolaire 2024-2025, les membres élus sont les suivants :

Voici la liste des projets ayant obtenu un financement de l’APECSM durant l’année scolaire 2024-2025.
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Association des  
parents d’élèves 
du CSM (APECSM)

Annie Arseneau
Julie Boisvert-Morissette
Julie Couture

Sophie Guevremont
Caroline Jodoin
Karine Leboeuf

Ana Maria Martinez
Karine Myahouenou

Annie Guérard, présidente
Sophie Croteau, vice-présidente
Annie Côté, trésorière
Amélie Choquette, secrétaire

Projets Objectifs

Olympiades des cités-États 
grecques 
(1re secondaire)

Créer un sentiment d’appartenance avec son groupe-classe dans une ambiance 
festive de compétition amicale tout en travaillant différentes disciplines sportives 
(éducation physique) et en apprenant des informations sur les cités grecques dans 
le cours d’histoire. En plus, les élèves en arts plastiques ont eu à créer des affiches 
aux couleurs de leur équipe.

Ateliers sur le jeu vocal
(1re secondaire)

Développer des techniques de voix (effets vocaux, éléments prosodiques, etc.) dans le 
but de garder l’intérêt des auditeurs lors de l’enregistrement d’un livre audio en français.

Visite du musée POP
(2e secondaire)

Comprendre le rôle des sciences dans la résolution d’enquêtes criminelles, 
découvrir différents aspects de la culture québécoise et en apprendre davantage 
sur le système carcéral canadien.

Visite du musée Armand-Frappier
(3e secondaire)

Approfondir la matière vue dans les cours de sciences, en particulier les notions 
liées à la biologie.

Pinocchio et autres contes
(3e secondaire)

Assister à une pièce de théâtre basée sur des contes, un genre littéraire au 
programme de français de 3e secondaire.

L’enfant mascara 
(4e secondaire) Assister à une pièce de théâtre visant à promouvoir l’inclusion et le vivre-ensemble.

Visite du cégep de Saint-Hyacinthe
(4e secondaire)

Visiter un établissement d’enseignement collégial et obtenir des informations sur les 
programmes offerts.

Avant-gala des finissants
(5e secondaire) Offrir des friandises et des gâteries aux finissants lors de leur après-midi d’avant-gala.

Pièce de théâtre présentée par le 
Geordie Theatre
(3e, 4e et 5e secondaire)

Assister à une pièce de théâtre entièrement interprétée en anglais et présentée 
dans l’auditorium du Collège.

HYROX – Ensemble
(tous les niveaux)

Participer à un après-midi d’activités physiques prenant la forme d’une compétition 
amicale pour tous les élèves du Collège.
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L’année qui s’achève restera marquante dans l’histoire de notre fondation et du Collège 
Saint-Maurice. En atteignant l’objectif de la première campagne de financement majeure, 
nous avons franchi une étape historique et déterminante. Cette réalisation témoigne 
de la générosité et de l’attachement profond de toute la communauté au CSM. En tant 
qu’ancienne du Collège, je ressens une immense fierté de voir ce projet porteur prendre vie 
et ouvrir la voie à un avenir encore plus riche pour nos élèves et pour toute la communauté.

À cela s’ajoute le succès renouvelé de notre loterie, qui a une fois de plus mobilisé de 
nombreux participants et permis de soutenir concrètement la mission de la Fondation.

Nos autres moyens de financement se poursuivent également. La friperie d’uniformes 
du Collège, en particulier, répond à un besoin bien réel en permettant à de nombreuses 
familles d’économiser sur les coûts liés aux uniformes tout en donnant une seconde vie 
aux vêtements, un geste à la fois solidaire et respectueux de l’environnement.

Je remercie sincèrement tous ceux et celles qui ont contribué à la réussite de nos activités 
– bénévoles, donateurs, parents, anciens, élèves et partenaires. Votre engagement fait 
une réelle différence. Ensemble, nous réalisons l’extraordinaire.

Chantal Cournoyer
Présidente de la Fondation du Collège Saint-Maurice

Mot de la
présidente
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Liste des membres du conseil d’administration de la  
Fondation du Collège Saint-Maurice

Mélanie Borduas St-Pierre
Coordonnatrice aux loisirs pour la ville de Belœil, ancienne élève du CSM

Isabelle Boulianne, Vice-présidente
Avocate chez Therrien Couture Joli-Cœur, mère d’élèves

Myriam Chapdelaine
Enseignante au Collège Saint-Maurice

Chantal Cournoyer, Présidente
Inspectrice CNESST, ancienne élève du CSM

Loukina Dion, Secrétaire
Avocate au sein de l’étude Matte Avocats, ancienne élève du CSM

Karine Gamache
Directrice générale du CSM

France Gonthier, Trésorière
Coordonnatrice des finances au CSM

Annie Guérard
Représentante de l’Association de parents du CSM (APECSM)

Martin Nichols
Producteur agricole, père d’élève

Montant accordé en bourses
Pour l’année 2024-2025, un total de 49 235 $ en bourses d’aide financière a été remis à 
22 élèves. Le montant des bourses varie de 890 $ à 2 670 $ par élève.

Une belle campagne de financement 
pour la Fondation du CSM
En novembre 2024, la Fondation du Collège Saint-
Maurice a collaboré pour une 3e année consécutive avec 
Les Fermes PB* à l’occasion d’une collecte de fonds aux 
saveurs de Noël. Avant le 2 décembre, il était possible 
de commander un délicieux repas traditionnel des Fêtes. 
Cette collecte a permis d’amasser 3 180 $.

*Entreprise locale dirigée par Janick Martin, finissante de la 
cohorte 1998 du Collège
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Loterie CSM 2025 
Le grand retour de la loterie du CSM 2025 s’est fait 
en mars 2025. La vente de chaque billet avait pour 
but de soutenir la Fondation dans sa mission de 
transformer les espaces communs du Collège en 
lieux inspirants et vivants. 

La deuxième édition de la loterie du CSM a connu 
encore une fois un franc succès : la majorité des 
billets a trouvé preneur!

Le tirage, qui a eu lieu le 15 mai 2025, a fait des 
heureux, en plus de permettre à la Fondation de 
remettre plus de 32 000 $ au Collège Saint-Maurice.

Réaliser l’extraordinaire!
C’est le 5 novembre 2024 qu’a eu lieu le lancement de la première campagne de financement 
majeure du Collège Saint-Maurice sous le thème « Réaliser l’extraordinaire ».

C’est lors d’une conférence de presse que la Fondation du Collège Saint-Maurice a annoncé sa 
première campagne de financement majeure, ayant pour objectif de recueillir 2,5 millions de dollars 
en vue de la construction d’un complexe éducatif et communautaire novateur à Saint-Hyacinthe.

C’est donc le 29 mai 2025 que la Fondation du Collège Saint-Maurice a clôturé la campagne.

Grâce à la générosité des donateurs, un projet d’envergure verra le jour et comprendra :

	■ une garderie éducative;

	■ l’école primaire La Petite Académie;

	■ des espaces pour les sciences, la technologie et le multimédia;

	■ l’ajout de casiers plus spacieux et d’espaces de vie confortables;

	■ des locaux pour les organismes communautaires;

	■ et plus encore!

En tout, 2,55 millions de dollars ont été amassés pour donner vie à cette vision collective. Merci à 
tous ceux qui ont rendu cette réussite possible.
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